
Pengajuan Jabatan Akademik Dosen Melalui
Aplikasi Sistem Informasi Jenjang Jabatan Akademik

LLDIKTI Wilayah III
Prita Ekasari



Alur Karir Dosen

Pengangkatan
Dosen Tetap

dan 
memperoleh

Nomor
Registrasi

Melaksakan
Tridharma
Perguruan

Tinggi

Mengajukan
Jabatan

Akademik
Pengangkatan

Awal

Melaporkan
Beban Kerja

Dosen sebagai
syarat

mengikuti
Sertifikasi

Dosen

Mengikuti
Pelatihan
PEKERTI

Mengikuti
TKDA dan TKBI

Proses 
Sertifikasi

Dosen untuk
mendapatkan

Sertifikasi
Pendidik

Melaporkan
Beban Kerja
Dosen untuk
memperoleh

tunjangan

Mengajukan
Jabatan

Akademik ke
jenjang

selanjutnya

PDDIKTI
ADMIN

SISTER SIJALI3 SISTERSISTER SISTER SIJALI3



Regulasi

PEDOMAN OPERASIONAL PENILAIAN ANGKA KREDIT KENAIKAN PANGKAT/JABATAN 
AKADEMIK DOSEN TAHUN 2019 04

SKB BKN NO 4/VIII/PB2014 & NO 24 TAHUN 2014
Ketentuan Pelaksanaan Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya 

03

PERMENPAN NO 46 TAHUN 2013 PERUBAHAN ATAS PERMENPAN NO 17 TAHUN 2013
Tentang Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya       01

PERMENDIKBUD NO 92 TAHUN 2014
Tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan Penilaian Angka Kredit 02

SURAT EDARAN PLT DIRJEN SDID NO. 638/E.E4/KP/2020 TANGGAL 4 JUNI 2020
Tentang Pemberlakuan PO PAK 2019 mulai 1 Juli 202005

SURAT EDARAN NO. 4 TAHUN 2021
Tentang Penjelasan Tambahan terhadap PO PAK Tahun 201906



ASISTEN AHLI

LEKTOR

LEKTOR KEPALA

PROFESOR
Pembina Utama, IV/e

Pembina Utama Madya, IV/d

1050

850

Pembina Utama Muda, IV/c

Pembina Tk.I, IV/b

Pembina, IV/a

700

550

400

150

300

200

Penata Tk.I, III/d

Penata, III/c

Penata Muda Tk.I, III/b

Jenjang Jabatan Akademik Dosen

PERMENPAN No 17 Tahun 2013 Pasal 6





PROPORSI PEMENUHAN ANGKA KREDIT



SURAT EDARAN 
PLT DIRJEN SDID 
NO.638/E.E4/KP/2020 
TANGGAL 4 JUNI 2020

Tentang
Pemberlakuan
PO PAK 2019 
mulai 1 Juli 2020



PENGANGKATAN AWAL

• Ijazah S2/S3 atau yang setara

• 10 Angka Kredit diluar Ijazah (Tridharma) 

• 1 Karya ilmiah pada jurnal nasional diluar
peringkat sebagai penulis pertama / tunggal

• 1 Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat

• Minimal 1 Tahun Melaksanakan Tugas
sebagai Dosen

• Prestasi Kerja 1 Tahun Terakhir Minimal 
Bernilai Baik

• Persetujuan Senat Fakultas



NAIK 
JABATAN 
REGULER

LEKTOR
• Paling kurang 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Asisten Ahli)

• Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur
Kegiatan) 

• Memiliki Karya ilmiah pada jurnal nasional diluar peringkat sebagai
penulis pertama / tunggal

• Persetujuan Senat Fakultas



NAIK 
JABATAN 
REGULER

LEKTOR KEPALA
• Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Lektor) 

• Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan) 

• S3/Doktor, Karya ilmiah pada Jurnal Nasional Terakreditasi sebagai penulis
pertama/tunggal

• S2/Magister, Karya ilmiah pada Jurnal Internasional sebagai penulis
pertama/tunggal

• Persetujuan Senat Universitas 

• Memiliki Sertifikat Pendidik



SURAT EDARAN 
PLT DIRJEN DIKTI 
NO.0403/E.E4/KK.00/2022 
TANGGAL 25 Mei 2022

Tentang
Penyesuaian PO 
Kenaikan Jafung
Dosen LK dan
Profesor tentang
Masa Kerja

LEKTOR KEPALA
Masa Kerja
kurang 8 Tahun

Dihapus dan Tidak Berlaku per 1 Juli 2022



Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi 

Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah III

Kebijakan Penilaian Angka Kredit Dosen

Tim PAK melakukan evaluasi
kesesuaian antara kualifikasi
akademik, penugasan Dosen dan
bidang ilmu yang diusulkan

Karya ilmiah pemenuhan persyaratan 
khusus untuk usulan jabatan 
fungsional/pangkat Lektor Kepala dan
Profesor adalah Jurnal Internasional
Bereputasi / Jurnal Internasional/ 
Jurnal Nasional Terakreditasi/ Jurnal
Nasional yang terdaftar pada
https://sinta3.kemdikbud.go.id/

Tim PAK melakukan penilaian
karya ilmiah terkait dengan:

• relevansi kompetensi dosen dengan 
substansi karya ilmiah;

• kesesuaian antara lingkup/subyek 
area jurnal dengan karya ilmiah yang 
diusulkan;

• kepastian tidak ada pelanggaran 
integritas akademik.

SURAT EDARAN PLT 
DIRJEN DIKTI 
NO.0434/E.E4/KK.00/2022 
TANGGAL 31 Mei 2022

Kebijakan PAK



Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi 

Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah III

SURAT EDARAN PLT DIRJEN DIKTI 
NO.0434/E.E4/KK.00/2022 TANGGAL 31 Mei 2022

Kebijakan PAK

Per 1 Juli 2022



NAIK 
JABATAN 
REGULER

GURU BESAR/PROFESOR
• Ijazah harus S3/Doktor/Setara

• Telah 3 (tiga) tahun sejak S3/Doktor

• Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Lektor Kepala) 

• Minimal 10 Tahun Pengalaman Kerja sejak Dosen tetap

• Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan) 

• Karya ilmiah pada jurnal Internasional Bereputasi sebagai penulis pertama

• pernah mendapatkan hibah penelitian kompetitif/penugasan tingkat
daerah/nasional/kementerian/ internasional/korporasi, atau kompetitif
internal Perguruan Tinggi, (sebagai ketua, kecuali penelitian program 
tesis/disertasi); atau pernah membimbing/membantu membimbing program 
doktor, atau pernah menguji sekurang-kurangnya tiga mahasiswa program 
doctor (baik di perguruan tinggi sendiri maupun perguruan tinggi lain); atau
sebagai reviewer jurnal internasional bereputasi yang berbeda

• Persetujuan Senat Universitas 

• Memiliki Sertifikat Pendidik



SURAT EDARAN 
PLT DIRJEN DIKTI 
NO.0403/E.E4/KK.00/2022 
TANGGAL 25 Mei 2022

Tentang
Penyesuaian PO 
Kenaikan Jafung
Dosen LK dan
Profesor tentang
Masa Kerja

PROFESOR
Masa Kerja
10-20 Tahun

Dihapus dan Tidak Berlaku per 1 Juli 2022



Kenaikan Jabatan Fungsional Dosen
Lektor/Lektor Kepala ke Profesor



LONCAT 
JABATAN

ASISTEN AHLI → LEKTOR KEPALA
• Ijazah Harus S3/Doktor/Setara

• Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Asisten Ahli) 

• Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan) 

• Minimal 2 (dua) Karya ilmiah pada jurnal Internasional Bereputasi sebagai
penulis Pertama

• Persetujuan Senat Universitas 

• Memiliki Sertifikat Pendidik

LEKTOR → PROFESOR
• Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Lektor) 

• Telah 3 (tiga) Tahun Sejak Gelar Doktor 

• Minimal 10 Tahun Pengalaman Kerja sebagai Dosen Tetap 

• Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan) 

• Minimal 4 (empat) Karya ilmiah pada jurnal Internasional Bereputasi sebagai 
penulis Pertama 

• Persetujuan Senat Universitas 

• Memiliki Sertifikat Pendidik



NAIK 
PANGKAT 
DALAM 
JABATAN 
YANG 
SAMA

LEKTOR : Penata, III/c ---- > Penata Tk I, III/d

• Telah 2 (dua) Tahun dalam pangkat terakhir (III/c) 

• Memenuhi Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan) 

• Karya ilmiah pada jurnal nasional terakreditasi peringkat 3/4/5/6/ sebagai
penulis Pertama

LEKTOR KEPALA : Pembina, IV/a --- > Pembina Tk I, IV/b ---> Pembina Utama 
Muda, IV/c

• Telah 2 (dua) Tahun dalam pangkat terakhir (IV/a atau IV/b) 

• Memenuhi Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan) 

• Karya ilmiah pd jurnal nasional terakreditasi peringkat 3/4/5/6/ dan/ atau 
Internasional sbg penulis Pertama 

PROFESOR : Pembina Utama Madya, IV/d ----> Pembina Utama, IV/e 

• Telah 2 (dua) Tahun dalam pangkat terakhir (IV/d) 

• Memenuhi Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan) 

• Karya ilmiah pada jurnal nasional terakreditasi peringkat 1/2 atau jurnal 
nasional terakreditasi Dikti dikti sebagai penulis Pertama



SURAT EDARAN PLT 
DIRJEN SDID 
NO.638/E.E4/KP/2020 
TANGGAL 4 JUNI 2020

Tentang
Pemberlakuan PO 
PAK 2019 mulai 1 Juli
2020



Kesesuaian antara
Pendidikan Terakhir, 
Karya Ilmiah, dan 
Bidang Ilmu
Penugasan

Bidang Ilmu
Penugasan Jabatan

(AA-L-LK-GB)

Karya Ilmiah
Pendidikan Terakhir

(S2, S3)



01

02

03

04

05

Penelitian Padat Pengetahuan

Pelatihan Penelitian Tingkat Lanjut 
(Continuing Education)

Extraordinary Research
Penelitian Luar Biasa

Penelitian Interdisipliner dan 
Terintegrasi

Integritas dan Etika peneliti

Fokus Perhatian 
dalam Publikasi 



Penilaian Karya Ilmiah didasarkan pada kriteria umum karya ilmiah

Karya Ilmiah sesuai dengan bidang kepakaran 
penulis

Kualitas jurnal ilmiah baik (proses editorial 
dilakukan dengan baik). Unsur-unsur karya ilmiah 
utuh/ lengkap, seperti rumusan masalah, 
metodologi pemecahan masalah, dukungan data/ 
teori mutakhir yang lengkap dan jelas, serta ada 
Kesimpulan dan Daftar Pustaka

Memenuhi kaidah ilmiah, etika keilmuan dan tidak 
ditemukan pelanggaran penelitian (research 

misconduct) atau integritas penelitian (research 
integrity) terutama kategori berat seperti: plagiarism, 

falsifikasi, dan fabrikasi.

Mengandung nilai kebaruan (novelty), 
dan Temuan hasil penelitian dan atau 

pemikiran yang original



Tips 
menentukan 
jurnal yang 
credible

Pastikan jurnal memiliki rangking pada 
Scientific Jurnal Ranking (Q1, Q2, Q3, atau 

Q4. Cek jurnal tersebut melalui SJR.

Cek jurnal rangking

Jumlah dokumen yang diterbitkan setiap tahunnya 
tidak memiliki perbedaan yang sangat jauh. Jika jurnal 

memiliki perbedaan jumlah dokumen yang sangat 
mencolok, atau tidak logi, maka terindikasi jurnal 

predator

Jumlah Dokumen yang diterbitkan 
Konsisten setiap tahun

Jurnal yang kredibel memiliki ISSN. 
ISSN dapat dilihat pada laman jurnal 
terkait ataupun melalui Journal 
Finder

Memiliki ISSN

Dapat dilihat dari Impact Factor-nya

Jumlah sitasi memiliki tren yang 
meningkat

01

02

03

04

05

06

Dewan redaksi dari berbagai 
negara (Min.4 negara)

Tidak terlalu cepat dan konsisten

Rentang waktu Review dan 
Publikasi



Pelanggaran Integritas Akademik dalam menghasilkan Karya Ilmiah
Permendikbudristek Nomor 39 Tahun 2021 

01Pembuatan data penelitian dan/atau 
informasi fiktif.

Fabrikasi

03Mengambil sebagian, menulis ulang gagasan/karya 
milik sendiri/orang lain yang telah diterbitkan 

tanpa menyebut sumber secara tepat.

Plagiat

05perbuatan menghasilkan Karya
Ilmiah yang mengikuti keinginan untuk 

menguntungkan
dan/atau merugikan pihak tertentu

Konflik Kepentingan

02 Perekayasaan Data dan/atau informasi 
penelitian

Falsifikasi

04
Seseorang yang tidak memiliki kontribusi dalam 
sebuah Karya Ilmiah berupa gagasan, pendapat, 
dan/atau peran aktif yang berhubungan dengan 
bidang keilmuan

Kepengarangan yang Tidak Sah

06 erbuatan mengajukan naskah Karya
Ilmiah yang sama pada lebih dari satu Jurnal Ilmiah 
yang
berakibat dimuat pada lebih dari satu Jurnal Ilmiah

Pengajuan Jamak

Cek Jurnal :
https://pak.kemdikbud.go.id/portalv2/

Kewajiban Khusus BKD :
Paling Lambat bulan Februari 2023



Pasca
Putusan MK

No. 20/PUU-XIX/2021 Tanggal 29 Maret 2022

Publikasi Karil di JIB

REVIEW THD KARYA ILMIAH 
DITIADAKAN

Publikasi Karil di 
Jurnas

REVIEW THD KARYA ILMIAH 
DITIADAKAN

Profesor
Kehormatan

DISESUAIKAN DENGAN 
DOKTOR HC DAN NAMA PT



Inisiasi

Penilaian PAK Dosen 
LK dan GB oleh Pusat

Sd Juni 2022

Motivasi
Penetapan PAK LK 

dan GB oleh 
Kementerian 
Dikbudristek

Juli sd Des 2022

Delegasi-Evaluasi

Penilaian dan Penetapan 
PAK  dan SK AA-- LK oleh 

PTN dan LLDIKTI

1 Jan 2023

Transisi

Penilaian PAK Dosen 
AA-- LK oleh PTN dan 

LLDIKTI

Juli sd Des 2022

Kebijakan Penilaian



Pengusulan 
Jabatan 
Akademik 
Dosen

Mudah Transparan
Akuntabel

Cepat

Terobosan dalam upaya 
peningkatan percepatan 

layanan di LLDikti Wilayah III 



COMPUTER REPAIR & SUPPORT 

Manfaat

Perguruan Tinggi

• Tracking Jabatan Akademik Dosen

LLDIKTI III

• Tracking Jabatan Akademik Dosen
• Proses Jabatan Akademik Dosen Lebih 

Cepat

Dosen

• Simulasi Jabatan Akademik Dosen
• Tracking Jabatan Akademik Dosen



http://sijali-lldikti3.kemdikbud.go.id/

Akun Dosen



Data Aplikasi SIJALI3

Dosen

Update Data Dasar

TMMD, Jabatan
Fungsional, Kepangkatan

Admin 
Perguruan Tinggi 
PDDIKTI-Admin

Update 

Riwayat Pendidikan dan 
Gelar

Dosen

sinkronisasi data



Update Data SISTER

DOSEN

•Update Data 

•TMMD, Jabatan
Fungsional, 
Kepangkatan

Admin PT 

•Validasi

• Sinkronisasi

Admin LLDIKTI

•Validasi Persetujuan





Bisnis Proses Aplikasi SIJALI3

Selesai

• Proses 
pengajuan
Jabatan
Akademik
Dosen
Asisten Ahli 
dan Lektor
telah selesai

• Dokumen
PAK dan SK 
dapat
diambil ke
LLDIKTI III 
dengan
menghubun
gi bagian
HKT 

Proses 
DIKTI

• Usulan
Lektor
Kepala dan 
Guru Besar
yang sudah
disetujui
LLDIKTI III 

• Perguruan
Tinggi 
melanjutkan
input data 
ke laman
PAK Dikti

Proses 
Operator 
Sub HKT

• Proses 
pencetakan
PAK dan SK 
JAD

Proses 
Operator 
Sub PTK

• Usulan telah
selesai
dinilai

• Apabila
disetujui
proses cek
PAK

• Apabila
ditolak
dikembalika
n ke draft 
revisi akun
dosen

Proses 
Penilaian

• Usulan
dinilai Tim 
Penilai

Usulan
Baru

• LLDIKTI III 
memeriksa
kelengkapan
persyaratan
dan link 
bidang B

• Apabila
kurang
persyaratan
usulan
dikembalika
n ke draft 
revisi akun
Dosen

Pengajuan
Usulan

Baru

• Apabila
input data 
belum
lengkap
usulan
dikembalika
n ke draft 
revisi akun
Dosen

• Admin PT 
Upload 
Persyaratan

• Admin PT 
mengajukan
usulan ke
LLDIKTI III

Draft

• Dosen Input 
Data bidang
A, B, C, D

• Dosen 
mengajukan 
usulan ke 
Admin PT



Sinkronisasi Data Dasar Dosen

Sinkron Data Dasar Dosen dengan PDDIKTI 

Catatan : 
• Apabila ada ketidaksesuaian data, Dosen dapat memperbaiki melalui Aplikasi SISTER



Sinkronisasi Riwayat Mengajar Dosen

Catatan : 
• Data diambil dari pelaporan pada Aplikasi Feeder PDDIKTI
• Apabila ada ketidaksesuaian data, dapat mengubungi Admin PT 

Sinkron Riwayat Mengajar Dosen dengan PDDIKTI 



Sinkronisasi Riwayat Pendidikan Dosen

Catatan : 
• Apabila ada ketidaksesuaian data, dapat mengubungi Admin PT untuk Update Data melalui PDDIKTI 

Admin  

Sinkron Riwayat Pendidikan Dosen dengan PDDIKTI 



Contoh
Inpasing



Contoh
PAK Jabatan
Fungsional



Contoh
SK Jabatan
Fungsional



Menu Pengajuan Usulan JAD

Pengusulan Jabatan Akademik Dosen
(Akun Dosen)

Pengajuan Usulan Baru



Data
Dosen

Dosen PNS



Data
Usulan
Dosen



Data Dasar Dosen

Data 
yang 

dapat 
diubah



Data Dasar Dosen

Data diubah melalui PDDIKTI-admin
Riwayat Pendidikan



Data Dasar Dosen

Data diubah melalui SISTER oleh Dosen
Tanggal Mulai Masuk Dosen



Data PDDIKTI

Mata 
Kuliah

Data Mata 
Kuliah Dosen 
diambil dari 

Riwayat 
Mengajar 

pada Laman 
PDDIKTI



Riwayat
Pendidikan

Data PDDIKTI

Data Riwayat Pendidikan Dosen diambil dari Riwayat Pendidikan pada Laman PDDIKTI



Riwayat 
Pendidikan

Catatan :

• Upload Ijazah dan Transkrip

• Ijazah Luar Negeri lampirkan SK Penyetaraan Ijazah

• Ijazah S2 lampirkan Tesis  

• Ijazah S3 lampirkan Disertasi



Tesis/Distertasi

Full Tesis/Disertasi dimasukkan dalam repository 
kampus 

Upload Tesis/Disertasi berupa Cover, Lembar 
Pengesahan dan Rangkuman 



Input Ijazah

Bidang A

Simpan Hasil InputUpload Ijazah



Ijazah yang dikeluarkan oleh Perguruan Tinggi atau 
program studi dalam negeri yang terakreditasi paling 
rendah B 

Ijazah yang dikeluarkan oleh Perguruan Tinggi Luar Negeri 
yang telah mendapat penyetaraan dari Direktorat 
Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen 
Belmawa) Kemenristekdikti

Catatan  :
Apabila bidang ilmu untuk gelar akademik terakhir yang kedua, tidak 
sesuai dengan bidang penugasan jabatan fungsionalnya, maka angka 
kreditnya disamakan dengan angka kredit kegiatan pengembangan diri 
untuk meningkatkan kompetensi dengan nilai angka kredit untuk S3 
adalah disetarakan dengan 15 angka kredit dan S2 adalah 10 angka kredit.

b

a

IJAZAH

Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan Pangkat/Jabatan 
Akademik Dosen Tahun 2019 



Mengajar

Diambil dari
Data PDDIKTI

NO.
JABATAN 

AKADEMIK
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN

PROGRAM STUDI

Diploma / 
Sarjana

Magister Doktor

1 ASISTEN AHLI
Magister M - -

Doktor M B B

2 LEKTOR
Magister M - -

Doktor M M B

3
LEKTOR 
KEPALA

Magister M - -

Doktor M M M

4 PROFESOR Doktor M M M

M : Melaksanakan           B : Membantu

Wewenang dan Tanggung Jawab
Mengajar

Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan 
Pangkat/Jabatan Akademik Dosen Tahun 2019 



Membimbing

*= Memiliki karya ilmiah sebagai 
penulis pertama pada jurnal ilmiah 
internasional

** = Memiliki karya ilmiah sebagai 
penulis pertama atau sekurang-
kurangnya penulis korespondensi 
pada jurnal ilmiah internasional 
bereputasi

M = Melaksanakan  
(Pembimbing Utama, Promotor)

B = Membantu 
(Pembimbing Pendamping Co 
Promotor)

Wewenang dan Tanggung Jawab
Membimbing

Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan Pangkat/Jabatan Akademik Dosen Tahun 2019 

NO.
JABATAN 

AKADEMIK
KUALIFIKASI 
PENDIDIKAN

PROGRAM STUDI

Skripsi / 
Tugas Akhir

Tesis Disertasi

1
ASISTEN 

AHLI
Magister M - -

Doktor M B -

2 LEKTOR
Magister M - -

Doktor M M B

3
LEKTOR 
KEPALA

Magister M - -

Doktor M M B/M*

4 PROFESOR Doktor M M M**



Bidang B

Penelitian



Bidang C

Pengabdian Kepada Masyarakat



Bidang D

Penunjang



Resume

Pengajuan Usulan JAD

Pastikan Data ini sudah 
BENAR



History Melihat Perjalanan 
Usulan Jabatan Akademik Dosen



Upload Persyaratan Jabatan Akademik Dosen
(Akun Sub Operator)



http://silat-lldikti3.ristekdikti.go.id/

Username
dan Password

Perguruan Tinggi

Panduan 
Aplikasi SIJALI3

Akun 
Operator Sil@T



Membuat akun :
• Sub Operator
• Dosen



Input Data Sub Operator
dan

Upload File Surat Tugas 



Dosen yang terdata di laman
PDDIKTI

Username dan Password Akun Dosen
Akan dikirim via Email

Input Email Dosen

Upload Surat Persetujuan Pembuatan Akun Dosen
dari Pimpinan Perguruan Tinggi



Terima Kasih
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