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Regulasi

PERMENPAN NO 46 TAHUN 2013 PERUBAHAN ATAS PERMENPAN NO 17 TAHUN 2013
Tentang Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya

PERMENDIKBUD NO 92 TAHUN 2014
Tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan Penilaian Angka Kredit

SKB BKN NO 4/VI111/PB2014 & NO 24 TAHUN 2014
Ketentuan Pelaksanaan Jabatan Fungsional Dosen dan Angka Kreditnya

PEDOMAN OPERASIONAL PENILAIAN ANGKA KREDIT KENAIKAN PANGKAT/JABATAN
AKADEMIK DOSEN TAHUN 2019

SURAT EDARAN NO. 4 TAHUN 2021
Tentang Penjelasan Tambahan terhadap PO PAK Tahun 2019




Jenjang Jabatan Akademik Dosen

ASISTEN AHLI » Penata Muda Tk.1, Ili/b » 150
Penata, Ill/c 200

LEKTOR » Penata Tk.l, 1ll/d » 300
Pembina, IV/a 400

LEKTOR KEPALA > Pembina Tk, IV/b m) | s
Pembina Utama Muda, IV/c 700

PROFESOR » Pembina Utama Madya, 1V/d » 850
Pembina Utama, IV/e 1050

PERMENPAN No 17 Tahun 2013 Pasal 6



KELOMPOK JABATAN AKADEMIK/PANGKAT/GOLONGAN DOSEN

JABATAN  ASISTEN LEKTOR PROFESOR (P)
AKADEMIK AHLI (L)
DOSEN (AA)

PANGKAT/  PENATA PENATA/ PENATA
GOLONGAN |MUDA  (ll-C)  TKT-1/
TKT-1/ (I11-D)
(In-8)

AK. MIN. 150 200 300

PEMINA PEMBINA
UTAMA  UTAMA/
MADYA/  (IV-E)
(Iv-D)

850 1050

NAIK JABATAN Y. » L
REGULER

LONCAT AA

JABATAN




PROPORS|I PEMENUHAN ANGKA KREDIT

Pendidikan

dan
Pengajaran
Asisten Ahli Magister 2 35%
2 Lektor Magister 2 45%
3 Lektor Kepala Doktor 2 40%
4  Profesor Doktor 2 35%

Penelitian

2 25%

2 35%

2 40%

2 45%

Pengabdlan
kepada
Masyarakat

Min.0.50 ak dan
<10%

Min.0.50 ak dan
<10%

Min.0.50 ak dan
<10%

Min.0.50 ak dan
<10%

<10%

<10%

<10%

<10%



SURAT EDARAN

PLT DIRJEN SDID

NO.638/E.E4/KP/2020
TANGGAL 4 JUNI 2020

Tentang
Pemberlakuan
PO PAK 2019
mulai 1 Juli 2020

Tabel 6a. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikasi Karya Ilmiah untuk Kenaikan

Jabatan Akademik Reguler sebagai Penulis Pertama

Persyaratan Khusus Karya Ilmiah

J ux:nal Jurnal
Naaz;c;‘:;ﬂ Nasional
% Terakreditasi
Nasional Gunad
:’er‘:x‘\ui:lltf‘ Nagionss Jurnal
; . B | Terakreditasi :
No | Jabatan Akademik | atau peringkat Pevinakat Jurnal Internasion
4, atau o 20 Internasional al
2 e Akreditasi 1 .
peringkat 5, atau peringkat bereputasi
: 5
Sa pesinpens 2, atau Jurnal
6, atau Jurnal Nasional
Nasione! i Tcrai&wdtad
luar SCEPIRAR:
Peringkat) Dilh)
1 Asisten Ahli W S S S
2 Lektor w S S S
Lektor Kepala/ S S w S
5 [ Magister
" Lektor S w S S
Kepala/Doktor
4 Profesor S S S \3

W : wajib ada, atau boleh digantikan dengan karya ilmiah vang angka kreditnya lebih tinggi

S :disarankan ada




PENGANGKATAN AWAL

* ljazah S2/S3 atau yang setara
* 10 Angka Kredit diluar ljazah (Tridharma)

e 1 Karya ilmiah pada jurnal nasional diluar
peringkat sebagai penulis pertama / tunggal

* 1 Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat

* Minimal 1 Tahun Melaksanakan Tugas
sebagai Dosen

 Prestasi Kerja 1 Tahun Terakhir Minimal
Bernilai Baik

e Persetujuan Senat Fakultas

l[jazah S2 (Setara)
Bidang A
Bidang B
Bidang C
Bidang D

III |

IA

Jumlah

l[jazah S3 (Setara) =
Bidang A
Bidang B
Bidang C
Bidang D

IA

Jumlah




LEKTOR

 Paling kurang 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Asisten Ahli)

* Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur
Kegiatan)

* Memiliki Karya ilmiah pada jurnal nasional diluar peringkat sebagai
NA' K penulis pertama / tunggal

* Persetujuan Senat Fakultas
JABATAN
REGULER

liazah ( Setara) S3
150.00 | 200.00

Bidang A | 2250 | 000 | 67.50 | 45.00
Bidang B 1750 | 0.00 | 5250 | 35.00
Bidang C . 500 | 0.00 | 1500 | 10.00
Bidang D 500 | 0.00 | 1500 | 10.00

Jumlah 200.00 | 200.00 | 300.00 | 300.00

v

3500
1000
1000



LEKTOR KEPALA

* Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Lektor)
* Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan)

» S3/Doktor, Karya ilmiah pada Jurnal Nasional Terakreditasi sebagai penulis
pertama/tunggal

» S2/Magister, Karya ilmiah pada Jurnal Internasional sebagai penulis

pertama/tunggal
N Al K * Persetujuan Senat Universitas
JABATAN Memiliki Sertifikat Pendidik
REGULER

| NAKIABATANKE LEKTOR KEPALA |
20000
Bidang ¢ 5000




SURAT EDARAN
PLT DIRJEN DIKTI

NO.0403/E.E4/KK.00/2022
TANGGAL 25 Mei 2022

Tentang
Penyesuaian PO
Kenaikan Jafung
Dosen LK dan
Profesor tentang
Masa Kerja

LEKTOR KEPALA
Masa Kerja
kurang 8 Tahun

Dihapus dan Tidak Berlaku per 1 Juli 2022

Penyempumaan terhadap syarat tambahan bagi pengusul yang memuliki masa
kerja minimal di halaman 24, diubah menjadi:

(A). Seseorang yang ketika diusulkan ke Lektor Kepala dengan masa kerja
kurang 8 (delapan) tahun sejak pengangkatan pertama dalam jabatan
akademik Asisten Ahli, maka: (1) Diperlukan karya ilmiah yang memenuhi

persyaratan sesuai lampiran V Peraturan Bersama Mendikbud dan Kepala
BKN no 4/VIII/PB/ 2014 dan 24 tahun 2014 ditunjukkan pada penjelasan Tabel
7 butir 1, butir 11, dan butir 12.2, (masing-masing di halaman 31, 34 dan 35),
yaitu Jurnal Terindeks dalam basis data internasional bereputasi yang diakui
oleh Kemendikbud (Clarivate Analytics Web of Science danfatau Scopus)
dengan SJR jurnal di atas 0,10 atau memiliki JIF Clarivate Analytics WoS
paling sedikit 0,05. Tidak termasuk dalam kriteria ini adalah jurnal berstatus
coverage discontinued dan cancelled di Scopus/SCImagojr serta kelompok Emerging
Sources Citation Index (ESCI) di Clarivate Analytics WoS.; dan (2) Melampirkan
bukti proses pembimbingan paling sedikit setara 40 (empat puluh) angka
kredit yang berasal dari bimbingan Tugas Akhir, KKL, KKN, PKL, Magang,
Kegiatan Kemahasiswaan.




SURAT EDARAN PLT
DIRJEN DIKTI Kebijakan Penilaian Angka Kredit Dosen

NO.0434/E.E4/KK.00/2022

TANGGAL 31 Mei 2022 Karya ilmiah pemenuhan persyaratan

Kebija kan PAK khusus untuk usulan jabatan
Tim PAK melakukan evaluasi fungsional/pangkat Lektor Kepala dan
kesesuaian antara kualifikasi Profesor adalah Jurnal Internasional
akademik, penugasan Dosen dan Bereputasi / Jurnal Internasional/
bidang ilmu yang diusulkan Jurnal Nasional Terakreditasi/ Jurnal
Nasional yang terdaftar pada

Tim PAK melakukan penilaian

karya ilmiah terkait dengan:

e relevansi kompetensi dosen dengan
substansi karya ilmiah;

e kesesuaian antara lingkup/subyek
area jurnal dengan karya ilmiah yang
diusulkan;

e kepastian tidak ada pelanggaran
integritas akademik.

fﬁ‘i\ Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
“&#7/ Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah IlI




CONTOH

KOP PERGURUAN TINGGI

KEBUTUHAN DAN FORMASI JABATAN FUNGSIONAL DOSEN
FAKULTAS .ot rerses s snassnsas

NOMOT eevesseenissnnnnee 202

Menerangkan bahwa kebutuhan dan formasi jabatan fungsional dosen Universitas ...

SURAT EDARAN PLT DIRJEN DIKTI
NO.0434/E.E4/KK.00/2022 TANGGAL 31 Mei 2022

Kebijakan PAK

Per 1 Juli 2022

pada Fakultas ..., tahun 2022-2027 sebagai berikut :
Jumlah Kelompok Keilmuwan A Kebutuhan
Dosen (saat Pengembangan 4um|ah N
o Lektor Kepala Profesor _ Formasi yang tersedia
ini) Keilmuwan A
1 A 1 Profesor A
1 2 Profesor A1
2 Al 2 Lektor Kepala A1
1 A2 1 Profesor A3
2 2 Lekior Kepala A2
1 A3 Profesor A3
2 2 Lektor Kepala A3
1 A8 1 Profesor A4
2 2 Lektor Kepala A4
1 B 1 Profesor
B1 Dst...
Jumlah & 6

Demikian surat keterangan ini dibuat, untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

. 20
Pimpinan Perguruan Tinggi

y Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah IlI

PENGEMBANGAN KEILMUAN




NAIK
JABATAN
REGULER

GURU BESAR/PROFESOR

ljazah harus S3/Doktor/Setara

Telah 3 (tiga) tahun sejak S3/Doktor

Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Lektor Kepala)
Minimal 10 Tahun Pengalaman Kerja sejak Dosen tetap

Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan)
Karya ilmiah pada jurnal Internasional Bereputasi sebagai penulis pertama

pernah mendapatkan hibah penelitian kompetitif/penugasan tingkat
daerah/nasional/kementerian/ internasional/korporasi, atau kompetitif
internal Perguruan Tinggi, (sebagai ketua, kecuali penelitian program
tesis/disertasi); atau pernah membimbing/membantu membimbing program
doktor, atau pernah menguji sekurang-kurangnya tiga mahasiswa program
doctor (baik di perguruan tinggi sendiri maupun perguruan tinggi lain); atau
sebagai reviewer jurnal internasional bereputasi yang berbeda

Persetujuan Senat Universitas
Memiliki Sertifikat Pendidik



SURAT EDARAN
PLT DIRJEN DIKTI

NO.0403/E.E4/KK.00/2022
TANGGAL 25 Mei 2022

Tentang
Penyesuaian PO
Kenaikan Jafung
Dosen LK dan
Profesor tentang
Masa Kerja

PROFESOR
Masa Kerja
10-20 Tahun

Dihapus dan Tidak Berlaku per 1 Juli 2022

(B). Seseorang yang ketika diusulkan dari jabatan akademik Lektor Kepala ke
profesor dengan masa kerja 10 (sepuluh) sampai 20 (dua puluh) tahun, maka:
(1) Diperlukan karya ilmiah yang memenuhi persyaratan sesuai Penjelasan
Tabel 7 butir 1, butir 11, dan butir 12.2, (masing-masing di halaman 31, 34 dan
35), vaitu Jurnal Terindeks dalam basis data internasional bereputasi yang
diakui oleh Kemendikbud (Clarivate Analytics Web of Science dan/atau
Scopus) dengan dengan SJR jurnal atau JIF Clarivate Analytics Web of Science
sesuai dengan rata-rata nilai faktor dampak (impact factor) di klaster bidang
ilmunya sebagai berikut;

No, Bidang llmu Scopus WobS
1 Art & Humminities 0,25 0,50
(UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun Ilmu Agama dan
Ilmu Humaniora)

2 Social 0,40 0,80
(UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun Ilmu Sosial)
3 Science 0,50 1,00

(UU No. 12 Tahun 2012: Rumpun Ilmu Alam, Ilmu
Formal, dan Ilmu Terapan)

dan (2) Melampirkan bukti proses pembimbingan paling sedikit setara 80
(delapan puluh) angka kredit yang berasal dari bimbingan Tugas Akhir, KKL,
KKN, PKL, Magang, Kegiatan Kemahasiswaan



Kenaikan Jabatan Fungsional Dosen
Lektor/Lektor Kepala ke Profesor

BIDANG A BIDANG B BIDANG C BIDANG D
(min) (min) (max) (max)

LK 550

LK 400

LEKTOR
300

S3

53

35% x
150=525

35% x 300=
105

35% x 450=
1575

35% x 550=
1925

45% x 150=
675

45% x 300=
135

45% x 450=
202.5

45% x 550=
2475

10% x 150= 15

10% x 300= 30

10% x 450=45

10% x 550=55

10% x 150=15

10% x 300= 30

10% x 450=45

10% x 550=55

=150+

=300+

>450+

=500

Jurnal internasional

bereputasi

Jurnal internasional
bereputasi

Jurnal Internasional

bereputasi

Loncat jabatan harus ada 4
jurnal Internasional
bereputasi sebagai penulis
pertama



LONCAT
JABATAN

ASISTEN AHLI = LEKTOR KEPALA

ljazah Harus S3/Doktor/Setara
Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Asisten Ahli)
Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan)

Minimal 2 (dua) Karya ilmiah pada jurnal Internasional Bereputasi sebagai
penulis Pertama

Persetujuan Senat Universitas
Memiliki Sertifikat Pendidik

LEKTOR —> PROFESOR

Minimal telah 2 (dua) tahun dalam jabatan terakhir (Lektor)

Telah 3 (tiga) Tahun Sejak Gelar Doktor

Minimal 10 Tahun Pengalaman Kerja sebagai Dosen Tetap

Mencapai Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan)

Minimal 4 (empat) Karya ilmiah pada jurnal Internasional Bereputasi sebagai
penulis Pertama

Persetujuan Senat Universitas
Memiliki Sertifikat Pendidik



LEKTOR : Penata, lll/c ---- > Penata Tk |, 111/d
» Telah 2 (dua) Tahun dalam pangkat terakhir (111/c)
* Memenuhi Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan)

\IAl K » Karya ilmiah pada jurnal nasional terakreditasi peringkat 3/4/5/6/ sebagai

penulis Pertama
D
ANGKAT LEKTOR KEPALA : Pembina, IV/a --- > Pembina Tk |, IV/b ---> Pembina Utama

)ALAM Muda, IV/c

* Telah 2 (dua) Tahun dalam pangkat terakhir (1V/a atau 1V/b)
JABATAN *  Memenuhi Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan)
YAN G * Karya ilmiah pd jurnal nasional terakreditasi peringkat 3/4/5/6/ dan/ atau

Internasional sbg penulis Pertama
SAMA

PROFESOR : Pembina Utama Madya, IV/d ----> Pembina Utama, IV/e
* Telah 2 (dua) Tahun dalam pangkat terakhir (1V/d)
*  Memenuhi Angka Kredit yang dipersyaratkan (Kumulatif, Per Unsur Kegiatan)

* Karya ilmiah pada jurnal nasional terakreditasi peringkat 1/2 atau jurnal
nasional terakreditasi Dikti dikti sebagai penulis Pertama



SURAT EDARAN PLT

DIRJEN SDID
NO.638/E.E4/KP/2020
TANGGAL 4 JUNI 2020

Tentang
Pemberlakuan PO
PAK 2019 mulai 1 Juli
2020

Tabel 6¢ di halaman 25 diubah menjadi:
Tabel 6¢c. Tugas, Tanggung Jawab dalam Publikasi Karya Ilmiah untuk Kenaikan

Pangkat dalam Jabatan] Akademik yang Sama sebagai Penulis Utama”.

Jurnal
Nasional
Terakreditasi
J e I\gasional
Jumal Nasional | Terakreditasi Jurnal
I : : Peringkat Jurnal Internasion
No. | Jabatan Akademik Pemlgkatti‘,:::: Py | PSR al
RS 8’ S _atau % bereputasi
peringkat 6) atau Jurnal
Nasional
Terakredtasi
Dikti)
1 Lektor W S S S
Lektor W S S S
" Kepala/Magister
- Lektor w S S S
Kepala/Doktor
3 Profesor - W S S
W : wajib ada, atau boleh digantikan dengan karya ilmiah yang angka kreditnya lebih tinggi

S : disarankan ada
*) :satu artikel hanya dapat digunakan untuk 1 (satu) kali pemenuhan pengusulan syarat khusus



Bidang limu
Penugasan Jabatan
(AA-L-LK-GB)

Kesesuaian antara
Pendidikan Terakhir,

Karya llmiah, dan
Bidang limu
Penugasan

Pendidikan Terakhir

(S2, S3) Karya llmiah




Fokus Perhatian
dalam Publikasi

O 1 Penelitian Luar Biasa
Extraordinary Research

Penelitian Padat Pengetahuan 0 2

Penelitian Interdisipliner dan
O 3 Terintegrasi

Pelatihan Penelitian Tingkat Lanjut 04
(Continuing Education)

O 5 Integritas dan Etika peneliti




Penilaian Karya llmiah didasarkan pada kriteria umum karya ilmiah

©

Memenuhi kaidah ilmiah, etika keilmuan dan tidak
ditemukan pelanggaran penelitian (research
misconduct) atau integritas penelitian (research
integrity) terutama kategori berat seperti: plagiarism,
falsifikasi, dan fabrikasi.

O

Mengandung nilai kebaruan (novelty),
dan Temuan hasil penelitian dan atau
pemikiran yang original

/4
\
)\

'/ §
|
W

Karya limiah sesuai dengan bidang kepakaran
penulis

!

Kualitas jurnal ilmiah baik (proses editorial
dilakukan dengan baik). Unsur-unsur karya ilmiah
utuh/ lengkap, seperti rumusan masalah,
metodologi pemecahan masalah, dukungan data/
teori mutakhir yang lengkap dan jelas, serta ada
Kesimpulan dan Daftar Pustaka

NV



Tips
menentukan
jurnal yang

credible

Cek jurnal rangking

Pastikan jurnal memiliki rangking pada
Scientific Jurnal Ranking (Q1, Q2, Q3, atau
Q4. Cek jurnal tersebut melalui SJR.

Jumlah Dokumen yang diterbitkan
Konsisten setiap tahun

Jumlah dokumen yang diterbitkan setiap tahunnya
tidak memiliki perbedaan yang sangat jauh. Jika jurnal
memiliki perbedaan jumlah dokumen yang sangat
mencolok, atau tidak logi, maka terindikasi jurnal
predator

Dewan redaksi dari berbagai
negara (Min.4 negara)

Memiliki ISSN

Jurnal yang kredibel memiliki ISSN.
ISSN dapat dilihat pada laman jurnal
terkait ataupun melalui Journal
Finder

Jumlah sitasi memiliki tren yang
meningkat
Dapat dilihat dari Impact Factor-nya

Rentang waktu Review dan

Publikasi
Tidak terlalu cepat dan konsisten



Pelanggaran Integritas Akademik dalam menghasilkan Karya Iimiah
Permendikbudristek Nomor 39 Tahun 2021

Fabrikasi

Pembuatan data penelitian dan/atau
informasi fiktif.

Plagiat

Mengambil sebagian, menulis ulang gagasan/karya
milik sendiri/orang lain yang telah diterbitkan
tanpa menyebut sumber secara tepat.

Konflik Kepentingan

perbuatan menghasilkan Karya

Ilmiah yang mengikuti keinginan untuk
menguntungkan

dan/atau merugikan pihak tertentu

01

02

03

04

05

06

Falsifikasi

Perekayasaan Data dan/atau informasi
penelitian

Kepengarangan yang Tidak Sah

Seseorang yang tidak memiliki kontribusi dalam
sebuah Karya lImiah berupa gagasan, pendapat,
dan/atau peran aktif yang berhubungan dengan
bidang keilmuan

Pengajuan Jamak

erbuatan mengajukan naskah Karya
Ilmiah yang sama pada lebih dari satu Jurnal limiah
yang

berakibat dimuat pada lebih dari satu Jurnal limiah




Pasca
Putusan MK
m No. 20/PUU-XIX/2021 Tanggal 29 Maret 2022

- /’/»(,s‘
Publikasi Karil di JIB Publikasi Karil di Profesor
Jurnas Kehormatan
REVIEW THD KARYA ILMIAH REVIEW THD KARYA ILMIAH DISESUAIKAN DENGAN
DITIADAKAN DITIADAKAN DOKTOR HC DAN NAMA PT



Kebijakan Penilaian

Juli sd Des 2022 Juli sd Des 2022 1Jan 2023

Inisiasi Transisi Motivasi Delegasi-Evaluasi

I Penetapan PAK LK o
- Penilaian PAK Dosen Penilaian dan Penetapan
f}fg';a:aé‘chﬁth;’j:; AA- LK oleh PTN dan g:r’;g?t;’r'lzz PAK dan SK AA- LK oleh
LLDIKTI ) . PTN dan LLDIKTI
Dikbudristek



o

SISTEM INFORMASI JENJANG JABATAN AKADEMIK
LLDIKTI WILAYAH 111

Terobosan dalam upaya
peningkatan percepatan
layanan di LLDikti Wilayah Il

Pengusulan
Jabagt:nu Mudah Transparan
Akademik Akuntabel

Cepat

Dosen




Manfaat

D
v Dosen
V] * Simulasi Jabatan Akademik Dosen
°® M * Tracking Jabatan Akademik Dosen

v Perguruan Tinggi

‘.'* e Tracking Jabatan Akademik Dosen
SIJALLs:
0

SISTEM INFORMAS] JENJANG JABATAN AKADEMIK
LLDIKTI WILAYAH 11l

* Tracking Jabatan Akademik Dosen
* Proses Jabatan Akademik Dosen Lebih
Cepat




http://sijali-lldikti3.kemdikbud.go.id/

SIJALIE:

SISTEM INFORMAS! JEMIANG JABATAN ARADEMIK
LLDOKTI WILAYAH (i

LUserndame

Pazsword

& I




Data Aplikasi SIJALI3

SISTER .
Admin

Dosen Perguruan Tinggi
PDDIKTI-Admin

PDDikti SUAl.ii:

Pargkalan Data Fendidisan Tingsi SISTEM INFORMAS! JENJANG JABATAN AKADEMIK
LLDIKTI WILAYAH 111

Update Data Dasar Dosen

TMMD, Jabatan Update sinkronisasi data
Fungsional, Kepangkatan

Riwayat Pendidikan dan
Gelar




Update Data SISTER

p
DOSEN

e Update Data

e TMMD, Jabatan
Fungsional,
Kepangkatan

-
Admin PT

¢ Validasi
¢ Sinkronisasi

P
Admin LLDIKTI

e Validasi Persetujuan

\




Aliran Data

Pengguna,
) Hak akses
Tendik
~

Layanan PDDikti Simtendik

pddikti kemdikbud.go.id sdm.pddikti.kemdikbud.go.id Akses
akses.kemdikbud.go.id

Manajemen

Pengajaran, //7 Sister Litabmas

Pembimbingan, Backend

Pengujia n, sister. kemdikbud.go.id
—

Aktivitas Kemahasiswaan

sinta.ristekbrin go id simlitabmas. ristekbrin.go.id




Bisnis Proses Aplikasi SIJALI3

Draft

e Dosen Input
Data bidang
A,B,CD

* Dosen
mengajukan
usulan ke
Admin PT

Pengajuan
Usulan
Baru

¢ Apabila
input data
belum
lengkap
usulan
dikembalika
n ke draft
revisi akun
Dosen

e Admin PT
Upload
Persyaratan

e Admin PT
mengajukan
usulan ke
LLDIKTI 1

Usulan
Baru

o LLDIKTI I
memeriksa

kelengkapan

persyaratan
dan link
bidang B

¢ Apabila
kurang
persyaratan
usulan
dikembalika
n ke draft
revisi akun
Dosen

Proses
Penilaian

e Usulan
dinilai Tim
Penilai

Proses
Operator
Sub HKT

Proses
Operator
Sub PTK

e Usulan telah e Proses
selesai pencetakan
dinilai PAK dan SK

e Apabila JAD
disetujui
proses cek
PAK

¢ Apabila
ditolak
dikembalika
n ke draft
revisi akun
dosen

Proses
DIKTI

e Usulan
Lektor
Kepala dan
Guru Besar
yang sudah
disetujui
LLDIKTI 11

e Perguruan
Tinggi

melanjutkan

input data
ke laman
PAK Dikti

Selesai

Proses
pengajuan
Jabatan
Akademik
Dosen
Asisten Ahli
dan Lektor
telah selesai

Dokumen
PAK dan SK
dapat
diambil ke
LLDIKTL I
dengan
menghubun
gi bagian
HKT




Sinkronisasi Data Dasar Dosen

&L Data Dasar [ Matakuliah PAE [ Matakuliah [11 Riwayat Pendidikan “} Bidang A [l Bidang B [} Bidang C ) Bidang C E Persyaratan

Catatan:
1. Pastikan data Anda sudah benar. Jika data Anda masih salah atau kosong, silakan Anda perbarui data PDDIKTI Anda melalui SISTER

2. Data yang telah diperbaharui dan sudah tervalidasi melalui lkaman SISTER akan terproses dalam jangka waktu 2 x 24 jomn untuk ditampilkan pada Sistem Jabatan Fungsional LLDIKTI 0l
(1AL m).

3. Untuk memperbarui data di Sistern Jabatan Fungsional LLDIKTI I (StJaL m) dengan data SISTER/PDDIKTI, Silakan Kk tombel dibawah ini :

I 13 [SINKRON DATA PDDIKTI]

Sinkron Data Dasar Dosen dengan PDDIKTI

Catatan :
* Apabila ada ketidaksesuaian data, Dosen dapat memperbaiki melalui Aplikasi SISTER



Sinkronisasi Riwayat Mengajar Dosen

Data Dasar [#] Matakuliah PAK [# Matakuliah [0 Riwoyat Pendidikan “} Bidang A [ Bidang B '} Bidang C [ Bidang O [ Persyaratan 11 Resurme

Catatan:
1. Pastikan data Anda sudah benar. Jika data Anda salah atau kesong, silakan Anda perbarui data PDDIKTI Anda melalui SISTER.

2. Data yang teloh diperbaharui dan sudah tervalidasi melalui laman SISTER akan terproses dalom jangka waktu 2 x 24 jomn untuk ditompilkan pada Sistem Jabatan Fungsional LLDIKTI M
(s10aL1 ).

3. Untuk mempearbarui data Pengajaran di Sistem Jabatan Fungsional LLDIKTI I (SIJAL ) dengan data SISTER/PDDIKTI, Silakan klik tombol dibawah ini :

13 [SINKRON DATA PENGAJARAN]

Sinkron Riwayat Mengajar Dosen dengan PDDIKTI

Catatan :
* Data diambil dari pelaporan pada Aplikasi Feeder PDDIKTI
* Apabila ada ketidaksesuaian data, dapat mengubungi Admin PT



Sinkronisasi Riwayat Pendidikan Dosen

Data Dasar [ mMotakulich PAK [ Matakuliah [T Riwayat Pendidikan '} Bidang A [ Bidang B "} Bidang C [ Bidang C El Persyaratan 13 Resurme

Catatan:
1. Pastikan data Anda sudah benar. Jika data Anda salah atau kosong, silakan Anda perbarui data PDDIKTI Anda melalui SISTER

2. Data yang telah diperbaharui dan sudah tervalidasi melalui laman SISTER akan terprosaes dalam jangka waktu 2 x 24 jam untuk ditampilkan pada Sistem Jabatan Fungsional LLCIKTI 0
(S10a0 m).

3. Untuk memperbarui data Riwayat Pendidikan di Sistermn Jabatan Fungsional LLDIKTI Il (SIJAL ) dengan data SISTER/PDDIKT, Silakan klik tombol dibawah ini :

I 5 [SINKRON DATA RIWAYAT PENDIDIKAN]

Sinkron Riwayat Pendidikan Dosen dengan PDDIKTI

Catatan :

* Apabila ada ketidaksesuaian data, dapat mengubungi Admin PT untuk Update Data melalui PDDIKTI
Admin
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Pengusulan Jabatan Akademik Dosen
(Akun Dosen)

Menu Pengajuan Usulan JAD

@ DUMM
online

# Berandd

[8 Draft . .

@ = Resume = Status Usulan = No = NIDN = Namao = Namao Instansi = Prodi = JAD Usulan = Updated =

(8 Pro:

@ selesai No data available in table
& Keluar Showing 0 to 0 of 0 entrics

Provious Mt

Pengajuan Usulan Baru



DATA DOSEN

Dosen PNS

NIDMN/NIDE*
0301
MIF
*khusus dosen PNS, jika tidak memiliki isi dengan tanda (-}

*khusus dosen PNS, jika tidak memiliki isi dengan tanda (-}

3

Namo*

Dummy Ad 150

Gelar Depan

Gelar Belakang*

MEom, SKom

Stotus lkatan Kerja*

Dosen Tetap Yayasan

Hormebase PT*

Universitas Bina Sarana Informatika

Homebase Prodi*

Sistem Informasi

Termpat dan Tanggal Lahir®

JAKARTA, 2020-01-22

Jenis Kelamin®

Laki-Laki

TMT sebagai Dosen Tetap*

05/08/2015



DATA USULAN

Pendidikan pada Jabatan/Pangkat Sebelurnnya

Pendidikan pada Jabatan/Pangkat Sebelumnya Click to Chooso.. -
| Click to Chooso. v | |
- 5-1
Jabatan Terakhir
B Sp-l
Asisten Ahli (150)
Dat

TMT Jabatan Terakhir Sp-2 a a

2017-02-01 5-3

Usulan
e Dosen

Pendidik da Usulan Kenaikan Jobatan/Pongkat
endidikan pada Usulan Kenaikon Jabatan/Pangka Joibete Usilin

S=2

Jabatan Usulan - |
| Click to Chooso.. N Lektor 200 (5'2)
Lektor 200 (5-3)

Lektor 300 (5-2)

Loktor 200 (5-3)




- = Resume = Stotus Usulan < Mo = NIDN = Nama = Mama Instansi = Prodi = JAD Usulan < Updated =

m 20M26151540020301 03m Dummry AA150 Universitas Bina Sarana Informotika Sistem Informasi Lektor JDG{S 2} 2020-01-261515

gltoloflontrics
Provious Moxt

3

Tanggal Pengangkatan 2015-05-08

Homebase PT 031065 Universitas Bina Sarana Informatika
NIDN/NIDK
Homebase Prodi 57481 Sistem Informasi
NIP
Tempat dan Tanggal Lahir JAKARTA, 2020-0+22
No KARPEG
Nama PRITA EKASAR! Jenis Kelamin Laki-Laki
Gelar Depan
Jabatan Terakhir Asisten Ahli (156)
Galar Belakang MMS1 ST, 8T
Ikatan Kerjo Desen dengan Perjanjian Kerja Pendidikan pada 52
Jubutunj‘Pungkat
Data Sebelumnya
y g Pendidikan pada Usulan -2
d a pat Kenaikan Jabatan/Pangkat
diubah
Data Dasar Dosen e




AL Data Dosar

NIDN/NIDK 8830070018 |

NIP 198410142009122008
No KARPEG

Narma PRITA EKASARI

Gelar Depan » Data diubah melalui PDDIKTI-admin

Riwayat Pendidikan
Gelar Belakang MMSEL ST, ST
lkatan Kerja Dosen dengan Perjanjion Karja
]
I

Data Dasar Dosen



Tanggal Pengangkatan

2018-02-07

Homebase PT

Homebase Prodi

Termpat dan Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

031037 Universitas Gunadarma

55201 Teknik iInformat

AKARTA, 1984-10-14

Perempuan
Jabatan Sebelumnya Tenaga Pengajar (0)
Pendidikan pada Usulan 5-2
Kenaikan Jabatan/Pangkat
JAD Usulan Asisten Ahli 150 (5-2)

]

-

Data Dasar Dosen

ka

Kepegawaian

& s

Selamat datang, PRITA EKASARI
Dosen - Program Studi S1 Teknik
Informatika

Program Studi

NIP (khusus PNS)
Status Kepegawaian
Status Keaktifan

& Profil Nomor SK CPNS
SK CPNS Terhitung Mulai Tanggal

Data pribadi

Nomor SK TMMD

Data diubah melalui SISTER oleh Dosen
Tanggal Mulai Masuk Dosen

Agroteknologi

198410142009122008

PNS
Aktif
(Tidak ada data)
(Tidak ada data)

45B/SK/YPG/2018

Inpassing
Tanggal Mulai Menjadi Dosen (TMMD)

07 Februari 2018

Jabatan fungsional
Pangkat/Golongan

Kepangkatan Sumber Gaji

Penempatan

(Tidak ada data)

Lainnya




Data L [ Matakulich

Data Mata Riwayat Pengajaran
Kuliah Dosen
diambil dari

Riwayat

Mengajar

SEMESTER MATA KULIAH

1 20ms1 Sckolah Tinggi Manajemen Informatika dan Komputer Nusa Mandiri PEMGANTAR TEKMOLOG INFO. & KOMUNIKAS]

TEORI RANGKAIAN LISTRIK

2 2052 Sckolah Tinggi Manajemen Infermatika dan Komputer Nusa Mandiri NETWORK PROGRAMMING Il

3 20181 Sekolah Tinggi Manajemen Informatika dan Komputer Nusa Mandiri ARSITEKTUR KOMPUTER

p a d a La l I I a n PENGANTAR TEKNOLOGI INFO. & KOMUNIKAS!
P D D I KTI 4 2062 Sekolah Tinggi Manajemen Informatika dan Komputer Nusa Mandiri PEMELITIAM TEKMIK INFORMATIKA
SISTEM INTERAKSI
SKRIPSI
. . o mT
PDletl Bersama Data Wujudkan BERANDA TENTANG PDDIKTI v STATISTIK v PUBLIKASI KONTAK LOGIN &
Parghalan Data Perdidkan Tngg | PeNdidikan Tinggi Bermutu
Riwayat Pendidikan Riwayat Mengajar
Riwayat Mengajar
Kode Mata
Semester 5 Nama Mata Kuliah % | Perguruan Tinggi =
Data PDDIKTI
1 Ganjil 2015 236 TEORI RANGKAIAN LISTRIK 10 Sekolah Tinggi Manajemen Informatika dan

Kormputer Nusa Mandiri

2 Ganjil 2015 159 PENGANTAR TEKNOLOGI INFO. & 11 Sekolah Tinggi Manajemen Informatika dan
KOMUNIKASI Komputer Nusa Mandiri
3 Ganjil 2015 739 DATABASE MANAGEMENT SYSTEM 06 Sekolah Tinggi Manajermen Informatika dan

Komputer Nusa Mandiri

4 Genap 2015 187 NETWORK PROGRAMMING 11 01 Sekolah Tinggi Manajemen Informatika dan
Komputer Nusa Mandiri




PDDI ktl Bersama Data qudkﬂ" BERANDA TENTANG PDDIKTI v STATISTIK v PUBLIKASI KONTAK LOGIN &

uuuuu Pendidikan Tinggi Bermutu

Riwayat Pendidikan Riwayat Mengajar

Data PDDIKTI Riwayat Pendidikan
ﬂ

STMIK Nusa Mandiri Jakarta 5.Kom 2012

2 STMIK Musa Mandiri Jakarta M.Kom 2015 52

Data Riwayat Pendidikan Dosen diambil dari Riwayat Pendidikan pada Laman PDDIKTI

Riwayat Pendidikan

Perguruan Tinggi Jenjang Bidang limu Tahun Lulus Tanggal Penerbitan ijazah Upload File
1 Universitas Gunadarma 5-1 Teknik Informatika 2006 LT n
o

Riwayat

i - i i I ° I [ I
2 Universitas Gunadarma 5-2 Sistern Informasi 2014 T P I I

@[Klik Untuk Melihat File Tesis]




Riwayat Pendidikan

Perguruan Tinggi

Jenjang

Bidang limu

Tahun Lulus Tanggal Penerbitan ijazah Upload File

1 Universitas Gunadarmad

5-1

Teknik Informatika

=m0
o

2 Universitas Gunadarma 5-2 Sistemn Informasi 2014 e
Catatan :
e Upload ljazah dan Transkrip
* ljazah Luar Negeri lampirkan SK Penyetaraan ljazah
e ljazah S2 lampirkan Tesis
[ ]

ljazah S3 lampirkan Disertasi



Berkas File Resume tesis yang telah diupload :

Link Repository tesis

Full Tesis/Disertasi dimasukkan dalam repository

kampus
|

*Pastikan link dapat diakses publik

Edit File Resume tesis

Filih File | Tidak ada file yang dipilih

Ukuran file maksimal 5MB. Ekstensi .pdf

Upload Tesis/Disertasi berupa Cover, Lembar
Pengesahan dan Rangkuman

Informasi :

Jika ingin mengubah link repository tesis/disertasi, harus disertakan kembali upload file berkas resume
tesis/disertasi.



UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

UNSUR, SUB UNSUR DAN BUTIR KEGIATAN INSTANSI PENGUSUL TiM PENILAI

Lama BARU JuMLAH Lama BARU JuMLAH

BIDANG A
PENDIDIKAN
pendiditan Ferma
wgerer (52)
A pendidiikan Formal
DUPAK Usulan
1 Doktor (33) o
ANGKA KREDIT MENURUT INSTANSI PENGUSUL
2 Magister (52) A ‘ BARY ‘ Juman
0
| | : |
TR
1 pendidiikan dan pelatinan Prajabatan
1 Pendidikan dan pelatinan Prajabatan golengan i
0 o
DUPAK Usulan
ANGKA KREDIT MENURUT INSTANSI PENGUSUL
LAMA ‘ BARU | JUMLAH
000 ‘ 000 | 0

BIDANG A

Pendidikan Formal
Magister (52)

Usulan Baru Untuk Penilaian

Uraian Kegiatan
Uraian Kegiatan Tanggal Satuan Hasil Angka Kredit Bukti Fisik

ljazan 53 2019-03-12 50 000 Scan jazah ﬂ

Transkrip ljazah

Tanggal ljozah Satuan Hasil

mmfdd/yyyy

Simpan Hasil Input  [€=—

Upload ljazah



IJAZAH

ljazah yang dikeluarkan oleh Perguruan Tinggi atau
a program studi dalam negeri yang terakreditasi paling
rendah B

ljazah yang dikeluarkan oleh Perguruan Tinggi Luar Negeri

b vang telah mendapat penyetaraan dari Direktorat
Jenderal Pembelajaran dan Kemahasiswaan (Ditjen
Belmawa) Kemenristekdikti

Catatan :

Apabila bidang ilmu untuk gelar akademik terakhir yang kedua, tidak
sesuai dengan bidang penugasan jabatan fungsionalnya, maka angka
kreditnya disamakan dengan angka kredit kegiatan pengembangan diri
untuk meningkatkan kompetensi dengan nilai angka kredit untuk S3
adalah disetarakan dengan 15 angka kredit dan S2 adalah 10 angka kredit.



Wewenang dan Tanggung Jawab
Mengajar

PROGRAM STUDI
JABATAN  KUALIFIKASI

NO: AKADEMIK PENDIDIKAN

Diploma /
Sarjana
Magister \Y - -

Doktor B

Magister Doktor

1 ASISTEN AHLI

B
Magister -

p) LEKTOR
Doktor M B
LEKTOR Magister - _
KEPALA Doktor M M
M M

3
4 PROFESOR

Doktor

M : Melaksanakan B : Membantu

Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan
Pangkat/Jabatan Akademik Dosen Tahun 2019

BIDANG A

Melaksanakan PerkulihanfTutorial & Membimbing. Menguji Serta Menyelenggarakan Pendidikan di
Laboratorium, Praktek Keguruan Bengkel/Studio/Kebun

Malaksanakan  Perkulihan/Tutorial &  Membimbing, Menguji Serta  Menyclenggarakan  Pendidikan  di
Laboratorium, Praktik Keguruan Bengkel/Studio/kobun Pada Fakultas/Sckolah Tinggi/Akademif Politeknik Sendiri,
Pada Fokultas Lain Dalam Lingkungan Universitas/institut Sendir, maupun di luar Perguruan Tinggi Sendiri

Secara Melembaga Paling Banyak 12 SKS/Semester
Diambil dari
Data PDDIKTI

Semester Tanggal 5T

| 20152 M | rmm/ddfyyyy

Berkas Upload Surat Tugas Mengajar

Choose File | No file chosen

Ukuran file maksimal SME. Ekstensi pdf

Data Mata Kulioh ke 1:

Matakuliah | PENELITIAN TEKNIK INFORMATIKA -

o 1)
SKsfmtk Jumilah Kelas :

*Gunakan Angka dan tanda titik (.) jika bilangan desimal

o




*= Memiliki karya ilmiah sebagai
penulis pertama pada jurnal ilmiah
internasional

** = Memiliki karya ilmiah sebagai
penulis pertama atau sekurang-
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